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Apreciado (a)  Funcionario (a)

Nuevamente le damos la bienvenida a Intigroup, esperamos que el Proceso de Inducción le haya permitido conocer los aspectos básicos e importantes de nuestra Cultura Organizacional. Agradecemos su opinión respecto a los criterios de evaluación descritos en este formato, su concepto y aportes  que nos ayudan a nuestro mejoramiento continuo. 
	ASPECTOS A EVALUAR
	EXCELENTE
	BUENO
	REGULAR

	MANEJO DEL TEMA POR PARTE DE LOS EXPOSITORES 
	
	
	

	TEMAS PROGRAMADOS 


	
	
	

	TIEMPO PROGRAMADO PARA LA INDUCIÓN 


	
	
	

	AYUDAS AUDIOVISUALES 
	
	
	


Agradecemos responder a  la siguiente pregunta, teniendo en cuenta esta escala: 3 “de acuerdo”, 2 “parcialmente de acuerdo”, 1 “en desacuerdo”.

¿Considera que la Inducción recibida contribuyó a ampliar su conocimiento de la entidad? _______.
¿Qué sugerencias o comentarios aportaría para el mejoramiento de éste proceso? 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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